
  

 

TIJDSPLANNING 
Werving- en selectieprocedure 

 

Opdrachtgever: Heuver Group 

Functie:  Directeur filialen 

 

Datum afspraak/onderwerp* locatie/tijdstip* 

Week 25 Uitnodigen kandidaten voor 1e gespreksronde 

Afwijzen van niet-geselecteerde kandidaten 

 

 

Week 26 

26 juni 2026 

1e gespreksronde BeljonWesterterp, Zwolle 

09.00 – 15.00 uur 

Week 27 

29 juni 2026 

1e gespreksronde BeljonWesterterp, Zwolle 

13.00 – 17.00 uu 

Week 27 Uitnodigen kandidaten voor de 2e 

gespreksronde en inname kopie diploma’s 

Afwijzen niet-geselecteerde kandidaten 

 

Week 28 

8 juli 2026 

2e gespreksronde.  

 

Heuver Group, Hardenberg 

09.00 – 17.00 uur 

Week 28 Uitnodigen kandidaten voor de 3e 

gespreksronde. Afwijzen niet-geselecteerde 

kandidaten 

 

Week 29 

13 juli 2026 

3e gespreksronde Heuver Group, Hardenberg 

09.00 – 14.00 uur 

Week 29 Uitnodigen kandidaten voor assessment 

Afwijzen niet-geselecteerde kandidaten 

 

Week 29 Uitvoeren pre-employment screening 

(DISA)/referentieonderzoek  

 

Week 30 

21 juli 2026 

Assessment  

 

BeljonWesterterp, Zwolle 

09.00 – 16.30 uur 

Week 31 

27 juli 2026 

Klikgesprek met medewerkers Profile Heuver  

 

Heuver Group, Hardenberg 

11.00 – 12.00 uur 



  

 

Week 31 

28 juli 2026 

Eindgesprek, arbeidsvoorwaarden en 

benoeming  

Heuver Group, Hardenberg 

11.00 – 12.00 uur 

 

 

 


